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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN
Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.5778639

Periodo: 16 de Junio AL 15 Julio DEL 2024

Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo en
mencion del 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

OBLIGACION # 1. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucién de la formacion.

Actividad 1. Se realizaron sesiones de formacion profesional ntegral y de
acompafiamiento de los siguientes programas de formacién, haciendo uso de las
plataforma como Sofia plus y Zajuna.

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.

Ficha: 2710851

Institucion Educativa: Alfonso Lépez Pumarejo.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa.

Resultado de aprendizaje: Interpretar las politicas de contabilidad y de informacion
financiera, teniendo en cuenta la normativa y las politicas institucionales.

Fase: Evaluacion.

Fechas: 17 y 24 de junio del 2024
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Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.

Ficha: 2915517

Institucion Educativa: Joaquin De Cayzedo Y Cuero.

Competencia: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas.

Resultado de aprendizaje: Reconocer el documento de acuerdo con el asunto, la
norma técnica y tipo de texto.

Fase: Planeacion.

Fechas: 18 y 25 de junio del 2024
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Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.

Ficha: 2710803

Institucion Educativa: Inmaculada Concepcion.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa.

Resultado de aprendizaje: Interpretar las politicas de contabilidad y de informacion
financiera, teniendo en cuenta la normativa y las politicas institucionales.

Fase: Evaluacion.

Fechas: 20y 27 de junio del 2024

20 junio 2024.
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OBLIGACION # 2. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de
programas y/o redes tecnolégicas, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento
de evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucion de la formacion profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Actividad: Reunion de Planeacion Estrategica de AEM.
Fecha: 21 de junio de 2024.

o Encuentro Articulacion cen la Media : Carlos Eduarde Serrano Roldan - Outlook - Geegle Chrome =

® aboutblank

TJ Eliminar T Archivar () Informar ~ | € Responder % Responderatodos  * Reenviar v & Zoom & Leido /No leido () Clasificar + [ Marcar/Desmarcar ~ (5

Encuentro Articulacion con la Media @ Publica

.iﬁ; Julio Cesar Llano Isaza Q o & o 3. ,J
¥ Para: ARTICULACION2024; James Sanchez <Jamesuscd2@gmail.com>; maria camila diaz mesa <maria_camila2009@hotmail.com> Jue 13/06/2024 9:43

CC: Hector Hernan Lopez Mendez Juan David Santos Tamayo
o Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 11/06/2034 9:43

Cordial saludo para todos:

Por orientacion del Coordinador Académico Héctor Hernan Lopez, se invita a participar de encuentro de equipo a todos los instructores del programa de Articulacion con |z Educacion Media del Centro
Agropecuario de Buga a realizarse el dia Viemes 21 de junio en el Auditorio del CAB a partir de las 8.00 Am.

Agenda
1. Socializacién de estrategia de centro Manejo de Inventarios Responsable Instructor
2. Rewvisién de compromisos para el mes de Junio
3. Cierres de Fase
4. Socializacion Cronograma de Actividades del Receso Escolar
5. Matricula Calendario B
6. Alistamiento Calendario A_2025
7. Anuncio de cambios en la operatividad del programa
8. Otros

Cordialmente,

[ ] Julio Cesar Llano Isaza
SENA 1ga - Contratista
N
- Tulia
fv ofy
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Actividad: Reunion de Planeacion Estrategica de AEM.
Fecha: 2 de julio de 2024.

@ Citacion Martes 02 de Junio: Carlos Eduardo Serrans Roldan - Outlock - Google Chrome
® aboutblank

T Eliminar = Archivar @ Informar ~ € Responder % Responder atodos > Reenviar @ Zoom ) Leido / No leido () Clasificar ~ [X Marcar/Desmarcar ~ (3

Citacion Martes 02 de Junio @ Ppublica

t\ Julio Cesar Llano Isaza © « « ~lu. & @ -

e & [
Para: ARTICULACION2024; James Sanchez <jamesusc92@gmail.com> Vie 28/06/2024 15:51
CC: Hector Hernan Lopez Mendez

O Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 26/06/2034 15:51

Cordial saludo para todos, por orientacién de la Coordinacién Académica se cita al equipo de AEM a las 8:00 Am en el Auditorio del Centro Agropecuarioc de Buga

® Julio Cesar Llano Isaza
SENA

N
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Actividad: Desarrollo Curricular — Socializacion guia de Gestion Curricular y
Portafolio del instructor.

Fecha: 4 de julio de 2024.
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Actividad: Taller de Habilidades Blandas.
Fecha: 8 de julio de 2024.
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Actividad: Elaboracién de recursos didacticos para la FPI.
Fecha: 9 de julio de 2024.
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Actividad: Sociaizacibn manual de informes.
Fecha: 9 de julio de 2024.

N
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OBLIGACION # 4. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Ficha: 2710803.

I.LE: Inmaculada Concepcion.

Programa: Asistencia Administrativa.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/06/2024

PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE FICHA: 2710803

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

FASE DEL PROYECTO PLANEACION: EJECUCION: X EVALUACION:
ESTABLECIMIENTO

EDUCATIVO INMACULADA CONCEPCION

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2023 30/11/2024

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO
APRENDIZ (Descripcion de la

actividad concertada en
el F-023)

ANA SOFIA DURAN QUICENO

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANA SOFIA MARIN GAVIRIA

MATRIZ DOFA'YY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANDRES ENRIQUE MONROY
BANO

MATRIZ DOFA'Y
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CHISTOPHER GABRIEL DURAN
FONSECA

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

EMANUEL MUNOZ MUNOZ

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

DO-F-012 V06
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JHONIER ALEXIS BENACHI
SANTAMARIA

SENA

N

MATRIZ DOFA'Y
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JOHAN SEBASTIAN MUNOZ
MEJIA

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN DAVID DOMINGUEZ
ZUNIGA

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN ESTEBAN PARRADO
VICTORIA

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN JOSE PRADO CEBALLOS

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN MANUEL TABARES ORTIZ

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KEVIN STEVE PANTOJA

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARTINEZ MERCADO
. MATRIZ DOFAY CUMPLE CON LOS AVANCES Y
;ﬁ;{;ﬁMARlA BORRERO PLANEACION DEL ENTREGA DE BITACORA

MERCADO

LESLIN SOFIA CUELLAR CASTRO

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MANUEL ALEJANDRO GOMEZ
FERNANDEZ

MATRIZ DOFA'Y
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARIA DE LOS ANGELES PENA
TRUJILLO

MATRIZ DOFA'Y
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARIAN JIMENA DUQUE SILVA

MATRIZ DOFAY
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MIGUEL ANGEL RUALES CABAL

MATRIZ DOFA'Y
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

DO-F-012 V06
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SAMUEL GUERRERO LARGO
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MATRIZ DOFA'Y
PLANEACION DEL
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

Ficha: 2710851.

I.E: Alfonso Lopez Pumarejo.

Programa: Asistencia Administrativa.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/06/2024

PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE FICHA: 2710851

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

APRENDIZ

(Descripcion de la
actividad concertada en
el F-023)

FASE DEL PROYECTO PLANEACION: EJECUCION: X  EVALUACION:
ESTABLECIMIENTO

EDUCATIVO ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2023 30/11/2024

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO

CHIRLY PAOLA ACOSTA
ALARCON

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CARLOS JULIO GUZMAN VIDAL

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MAICOL ANDRES GONZALEZ
RAMOS

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ESMERALDA TRUQUE TACUE

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

DO-F-012 V06
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COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

HEILY XIOMARA CARVAJAL
VICTORIA

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

YHOJAN CAMILO SOLIS
ESTUPINAN

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANGIE KARINA PINTA HIGIDIO

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SHAROL YARITZA MUNOZ
MUNOZ

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ALIFAIVER CALZADA
GONZALEZ

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO
IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANGIE MELISSA HERRERA
GOMEZ

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN JOSE RODRIGUEZ
GRISALES

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JHON JAIRO PARRA AYALA

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

YOINER CAMILO TOLOZA
MOSQUERA

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JORMAN ALEXIS GARZON
DAGUA

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CAROL MICHEL TOPA
FERNANDEZ

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JOEL DAVID JOJOA MORCILLO

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KAREN YULIETH GUTIERREZ
SANCHEZ

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN DIEGO CAMARGO LASSO

IMPLEMENTAR LA
CONTABILIDAD DE
COSTOS DE ACUERDO A
LA IDEA DE NEGOCIO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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OBLIGACION # 5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas
establecidas por la entidad para el procedimiento de la ejecucién de la formacion
Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de evidencia del
instructor.

Actividad: Durante este periodo no se desarrollaron actividades debido a la
migracion de la plataforma Territorio a Zajuna, se anexa pantallazo del ingreso a la
plataforma.
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OBLIGACION # 6. Generar estrategias que permitan la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la
implementacion y resultados obtenidos.

Programa: Asistencia Administrativa.

Ficha: 2710803

Actividad: Apropiacion del concepto de trabajo en equipo como habilidad blanda
gue contribuya al desarrollo personal y académico de los aprendices.

Fecha: 27 de junio de 2024.
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OBLIGACION # 11. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de servicios.

Actividad: Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promocion
y divulgacién instituconales, ferias, divulgacion oferta regular, redes sociales
institucionales y de centro.
Fecha: 9 de julio de 2024
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Se registran la valoracion de los RA de aprendizaje de las fichas asignadas.
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N

OBLIGACION # 13. Valorar los resultados de aprendizajes de los aprendices en
formacion, segun la planecion pedagogica de los programas de formacion
asignados.

Programa: Tecnico en Asistencia Administrativa
Fichas: 2915515, 2915517
Fase: Analisis.

Reporte de Juicios:

1

Reporte de Juicios de Evaluacion

7 Fecha del Reporte: 26106/2024
3 Ficha de Caracterizacion; 2015515
' Cogigo: 34101
; Version: 2
5 Denominacion: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.
7 Estado e la Ficha de ENEJECUCION
; schalnicio: 010302024
g Fecha Fin: 151212025
10 Modalidad de Formacion; PRESENCIAL
" Regional: 76 - REGIONAL VALLE
2 Centro de Formacion: 8124 - CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
Tipo de Nimerode [Nombre Apelidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juiciode  |Funcionario que registi
11 Documento | - |Document » v v v T Y |Evaluacior ¥
1l 1059534464 [JHERSON STIVEN | DIAZ RODRIGUEZ ENFORMACION {38426 - Atender clientes de acugrdo con |535132 -01RECONOCER LA APROBADO [CC 1115069134 - CARL
pracedimiento de senicioynormativa  |ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
59 PRONINTRS Y SERVCING OIIE
T 1060988710 MICOLDAHIANA ~ |BOLANOS PALECHOR ENFORMACION | 33426 - Atender clientes de acuerdo con (595132-01RECONOCER LA APROBADO [CC 1115069134 - CARI
procedimiento de senicioynormafiva — JORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
128 PRANICTAA Y SERUICING OLIE
1l 1060988977 [JEIDY JULIETH BURBANO GUZMAN ENFORMACION {38426 - Atender clientes de acugrdo con |535132 -01RECONOCER LA APROBADO [CC 1115069134 - CARL
pracedimiento de senicioynormativa  |ORGANIZACION, TIPOS DE CLIENTES,
197 PRONINTRS Y SERVCING OIIE
T 1061222399 [CARLOS DANIEL  |HOME SANCHO ENFORMACION | 38426 - Atender clientes de acuerda con |595132 - 01 RECONOCER LA APROBADO [CC 1115069134 - CARI
nraradimiantn da canirin v narmativa ﬂDMMI?M"IﬁM TIPNG NFE M IFNTES hd
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ACTA No. 003_FICHA_2915515

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de la Fase de ANALISIS de la Ficha 2915515
Programa de formacion Técnico en Asistencia Administrativa

CIUDAD Y FECHA: Cali, 28 Junio 2024 HORA INICIO: HORA FIN:
9:00 Am 11:00 Am
LUGAR Y/O ENLACE: COLEGIO POLITECNICO DIRECCION / REGIONAL /
SIGLO XXI CENTRO: SENA, Regional Valle,
Centro Agropecuario de Buga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del Quorum del equipo Ejecutor

2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase ANALISIS

3. Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formacién Técnico
en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Ficha 2915515

4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de
formacién Técnico en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Ficha 2915515

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Seguimiento a la ejecucion de la formacion
2. Evaluar el RA de ANALISIS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del Quorum equipo ejecutor: Se realizé la verificacion del quorum del
equipo ejecutor de la ficha 2915515 del programa de formacion Técnico en
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de Analisis

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Competencias Nombre del RAP Estado del RAP
desarrolladasen la
Fase de
ANALISIS
210601020 - Atender clientes | 595125 - 04 UTILIZAR EJECUTADO
#amenerdacon MEDIOS Y TECNOLOGIA
procedimiento de servicio y DISPONIBLE EN  LOS
rRE PROTOC'OLOS DE
ATENCION A CLIENTES Y
USUARIOS DE
ACUERDO CON
POLITICAS
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ORGANIZACIONALES,
NORMATIVA Y
RECURSOS
DISPONIBLES

595126 - 03
PROPORCIONAR
DILIGENTEMENTE
ATENCION Y SERVICIO
AL CLIENTE, CARA A
CARA, APLICANDO
ACTITUDES Y VALORES;
EL PROTOCOLO, LA
ETIQUETA Y  LAS
POLITICAS

EJECUTADO

595127 - 08 APLICAR
ACCIONES DE MEJORA
FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL
SERVICIO, DE ACUERDO
CON POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTADO

595128 - 05 PARTICIPAR EN
LAS REUNIONES
ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA EL
PROTOCOLO Y POLITICAS

EJECUTADO

595129 - 06 VERIFICAR LA
APLICACION DE ATENCION Y
SERVICIO AL CLIENTE, CARA
A CARA, Y A TRAVES DE
MEDIOS TECNOLOGICOS, DE
ACUERDO CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL Y LOS
ESTANDARES DE CALIDAD

EJECUTADO

595130 - 02 PREPARAR LA
PARTICIPACION EN LAS
REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO
EN CUENTA EL OBJETO, LAS
RESPONSABILIDADES
ASIGNADAS Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES

EJECUTADO

595131 - 07 RECONOCER
LAS NO CONFORMIDADES
RESPECTO A LA
REALIZACION DEL EVENTO,
DE ACUERDO CON EL

EJECUTADO
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PROPOSITO, OBJETIVO Y
PLAN

595132 - 01 RECONOCER
LA ORGANIZACION,
TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y
SERVICIOS QUE OFRECE,
TENIENDO EN CUENTA
SU OBJETO SOCIALY
NORMATIVIDAD LEGAL
VIGENTE

EJECUTADO

240201526 - Enrique Low
Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social
de acuerdo con principios
éticos para la construccion de
una cultura de paz

595133 - 04 CONTRIBUIR
CON EL
FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD
HUMANA Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS

EJECUTADO

595134 - 01 PROMOVER
MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES
ETICOS COMO APORTE
EN LA INSTAURACION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

EJECUTADO

595135 - 02 ESTABLECER
RELACIONES DE
CRECIMIENTO
PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR
DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.

EJECUTADO

595136 - 03 PROMOVER
EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA
Y NORMATIVA VIGENTE

EJECUTADO

240201524 - DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y

595141 - 03 VALIDAR LA
IMPORTANCIA DE LOS
PROCESOS
COMUNICATIVOS

EJECUTADO
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EFECTIVOS, TENIENDO EN
CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONALY
PRODUCTIVO.

TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

595142 - 02
DECODIFICAR MENSAJES
COMUNICATIVOS EN
SITUACIONES DE LA
VIDA SOCIAL Y LABORAL,
TENIENDO EN CUENTA
EL CONTEXTO DE LA
COMUNICACION.

EJECUTADO

595143 - 04 APLICAR
ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE
PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

EJECUTADO

595144 - 01
INTERPRETAR EL
SENTIDO DE LA
COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION
SOCIAL, CULTURAL,
LABORAL Y ARTISTICA

EJECUTADO

240201528 - Razonar
cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera
matematica en contextos
laborales, sociales y
personales.

595145 - 03
SOLUCIONAR
PROBLEMAS DEL
ENTORNO PRODUCTIVO
Y SOCIAL APLICANDO
PRINCIPIOS
MATEMATICOS

EJECUTADO

595146 - 02 PLANTEAR
PROBLEMAS
ARITMETICOS,
GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUERDO
CON LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL

EJECUTADO

595147 - 01 IDENTIFICAR
SITUACIONES
PROBLEMATICAS
ASOCIADAS A SUS
NECESIDADES DE
CONTEXTO APLICANDO
PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

EJECUTADO
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595148 - 04 VERIFICAR
LOS RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS
CONFORME CON LOS
REQUERIMIENTOS DE
LOS DIFERENTES
CONTEXTOS

EJECUTADO

210601027 - Registrar
informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento
técnico

644279 - 01 RECONOCER
LOS SISTEMAS DE
INFORMACION DE
ACUERDO A LA
DISPONIBILIDAD Y LAS
NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EJECUTADO

644280 - 04
CONSOLIDAR
INFORMACION DE
MANERA FISICA O
ELECTRONICA
HACIENDO USO DE LA
TECNOLOGIA
DISPONIBLE.

EJECUTADO

644281 - 05 ELABORAR
REPORTES DE ACUERDO
CON LOS
REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION

EJECUTADO

644282 - 02 UTILIZAR
RECURSOS
TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE
ACUERDO A LAS
TECNOLOGIAS
DISPONIBLES

EJECUTADO

644323 - 03 PROCESAR
DATOS UTILIZANDO
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE LAS
UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

EJECUTADO

Total, RAPS

Numero de RAPS
Total de la Fase: 25

Total Rap: 25

Ejecutados: 25
Pendientes: 0
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Porcentaje de Ejecucidn

100 % Avance ode
cumplimiento

0 % Pendiente

EVALUACION DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDIZ.

Aspectos a tener en cuenta: Desempefio académico, asistencia a la formacién, comportamiento

disciplinario, llamados de atencion, felicitaciones, otros.

Ficha 2915515
Tipo de Niimero de Nombre Apellidos =0t
Documento | Documento Cancepta Solicitud
TI 1109547793 ANDRES FELIPE BARRETO BENITEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1108644927 | ANTONNY STIVEEN | MARIN HUETOCUE . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1105375395 ARIANA LLANTEN ACHINTE : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1110370893 BRIAN ALEXIS CORTES LOPEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
i SofiaPlus
Tl 1061222399 CARLOS DANIEL HOME SANCHO ; Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1104820957 | CELESTE DIAZ AMAYA . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1110370783 DARWIN ESTIVEN | ACOSTA LLANOS . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1149935375 DYLAN STEVE SALDANA LOPEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1116374712 ESTEFANIA GUTIERREZ MENDEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
; SofiaPlus
TI 1107853758 HELLEN HURTADO CABRERA ; Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
; SofiaPlus
TI 1108566841 ISABELLA GUTIERREZ SOLARTE ; Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
Tl 1110370931 ISABELLA TREJOS RODRIGUEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
TI 1110369252 | JAIR ANDRES VILLAN GUAZAQUILLO . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
en la Plataforma
RA. :
SofiaPlus
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Tl 1060988977 | JEIDY JULIETH BURBANO GUZMAN 3 Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
: SofiaPlus
TI 1059534464 JHERSON STIVEN DIAZ RODRIGUEZ ) Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1110369567 JHON SEBASTIAN BURBANO REYES y Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1108255177 | JOHAN ESTEBAN URBANO GUTIERREZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
A en la Plataforma
: SofiaPlus
TI 1110370275 JUAN DAVID CUATIN MORALES : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1105930652 | JUAN JOSE CASSO MORANO . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
TI 1110369860 LAURA SOFIA GOMEZ GONZALEZ ; Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
2 SofiaPlus
TI 1110370446 LAURA SOFIA QUILINDO TORRES . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
i SofiaPlus
Tl 1110370985 | LINA MARCELA MURNOZ MUROZ N — Evaluar aprobado RA
RE en la Plataforma
L SofiaPlus
Tl 1110368024 MARIA ORTIZ IBARRA AsFsndix aleatzaios Evaluar aprobado RA
ALEJANDRA Ri en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1107058263 MARIA ANGELICA | OROZCO OROZCO . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
. SofiaPlus
TI 1110370796 MARIA JOSE TORRES LASSO Aorendiz alcanza los Evaluar aprobado RA
RE\ en la Plataforma
> SofiaPlus
TI 1149934951 MICHELL DAYANA | ROSERO CAMAYO : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
PPT 5387638 MIGUEL GUZMAN SANCHEZ Avrara slesna oe Evaluar aprobado RA
ALEJANDRO Ri en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1114883475 MIGUEL ANGEL MUNOZ CUNDA . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
g SofiaPlus
TI 1191215017 NATALIA ANDREA | SANCHEZ MONCADA : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1060988710 NICOL DAHIANA BOLANOS PALECHOR : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1110370980 NICOLE DAYANNA | PARRA ACOSTA Evaluar aprobado RA

Aprendiz alcanza los
RA.

en la Plataforma
SofiaPlus
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Tl 1110371298 | SAMUEL LOPEZ CASTANEDA e P Evaluar aprobado RA
FERNANDO 4 en la Plataforma
RA. H
SofiaPlus
TI 1110370572 SANTIAGO VERGARA ENDO i Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
i SofiaPlus
TI 1105374885 SEBASTIAN GARCIA ARBOLEDA 3 Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1110368619 | VERONICA MOSQUERA Aorendiz alcanza los Evaluar aprobado RA
MOSQUERA P en la Plataforma
RA. .
SofiaPlus
TI 1112879888 | YEHIMAN FABIAN | HERNANDEZ URRUTIA : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
en la Plataforma
RA. '
SofiaPlus

3. Aportes para acciones de mejora en el programa de formacion Asistencia Administrativa: los

aprendices culminaron esta fase cumpliendo con las actividades solicitadas, no se presenta porel

momento ningun inconveniente ni se proponen acciones de mejora.

Tabla No 2. Oportunidades de mejora del programa de formacién Técnico Manejo Ambiental

CONCEPTO OBSERVACION
Cumplimiento Aprendices cumplieron con las actividades
solicitadas
Desercidn 0% aprendices de aprendices desertados
de la ficha.
Oportunidad de mejora en la ejecucion Ninguna
CONCLUSIONES

Los aprendices realizaron las actividades propuestas en las guias de aprendizaje de la fase de Analisis
y demostraron su conocimiento en la ejecucion de los RA en el programa Técnico en Asistencia
Administrativa Ficha 2915515 del COLEGIO POLITECNICO SIGLO XXI DE CALI.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Registro de Juicios de
Evaluacion en la Plataforma 28/06/2024 Carlos Eduardo Ctil 'Db e (AN0
SenaSofiaPlus Serrano Roldan
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (S1/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Programa de

Carlos Eduardo Articulacién con S| NINGUNA C(H\(D CQ”QHO
Serrano Roldan la Educacion -
Media
Hugo Armando Coordinador Roncy A
Montenegro Académico S| NINGUNA T -S4 (L.
Celeste Diaz Amaya Aprendiz Ficha

™
2915515 Sl NINGUNA \\G;\eé\c—ﬁ\u (Q\W\C\

Julio César Llano Isaza | Lider_Profesion

al del Programa Sl NINGUNV%;’/‘
de AEM_CAB as

A
7

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
NINGUNO
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Reporte de Juicios:

SENA
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del 26012024
Fohade  JSfEEnT
i
Versidn: 2
Denominacion; ~ ASISTENCIA ADWINISTRATIVA.
Estado de fa Ficha EN EJECUCION
Féchalnicio: (1032024
Fecha Fin: 15122025
Modalidad de  PRESENCIAL
Regoid T5-RECONALVALLE
Centroda 9124- CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
T, [Nimero de [ |Nombre .| Anelidos , |Estado  |Compatenci 7 |Resuitado de Aprendizaje y|Juiciode Ty IFuncionario que registro e icio evallativo
T1[1039230121 |LAURAKATERINE (ANJARRES RENGIFD {EN FORMACION | 38426 - Mlender clisntes de acuerdo con |595125- 03 PROPORCICNAR DILIGENTEWENTE |APROBADO | CC 1115089134 - CARLOS EDUARDO 5ERI
procedimiento de senicioynormativa — [ATENCIONY SERVICID AL CLIENTE, CARAA
CARA APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
DRATACALA LA ETIONETA VI AS Pl TIrAa O
TI[1077228058 |CAREN YULIED  (CARVAJAL GARIBELLO {EN FORMACION | 38426 - Mender clientes de acuerdo con |595123 - 03 PROPORCIONAR DILIGENTEWENTE |APROBADO | CC 1113089134 - CARLOS EDUARD] SER!
procedimient de senicioynormativa - |ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARAA
CARA, APLICANDO ACTITUDES Y VALORES; EL
POOTAROLO LA ETINNETE VI 48 Pol Trda OE
TIT103083600 (FABIAN ANDRES  |LANDAZURY ENFORMACION. | 38428 - Atender cines dé acuerdo con (593126~ 03 PROPORCICNAR DILIGENTEHENTE  |APRDBADD | CC 1113063134 - CARLOS EDUARDD SER
(QUINONES procedimient de senicio ynormativa - |ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE, CARAA
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ACTA No. 003_FICHA_2915517

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de la Fase de ANALISIS de la Ficha 2915517
Programa de formacién Técnico en Asistencia Administrativa

CIUDAD Y FECHA: Cali, 28 Junio 2024 HORA INICIO: HORA FIN:
1:00 Pm 5:00 Pm
LUGAR Y/O ENLACE: INSTITUCION EDUCATIVA DIRECCION / REGIONAL /
JOAQUIN DE CAYZEDO Y CENTRO: SENA, Regional Valle,
CUERO Centro Agropecuario de Buga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Verificacion del Quorum del equipo Ejecutor

2. Informe de avance del proceso formativo en el cierre de fase ANALISIS

3. Aportes para acciones de mejora de los instructores en el programa de formacion Técnico
en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Ficha 2915517

4. Aportes para acciones de mejora por parte de los aprendices en el programa de

formacion Técnico en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Ficha 2915517

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
1. Seguimiento a la ejecucion de la formacion
2. Evaluar el RA de ANALISIS

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion del Quorum equipo ejecutor: Se realiz la verificacién del quérum del
equipo ejecutor de la ficha 2915517 del programa de formacidn Técnico en
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

2. Informe de avance del proceso formativo en la fase de Analisis

Tabla No 1. Informe de avance del proceso formativo programa Técnico en ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA

Competencias Nombre del RAP Estado del RAP
desarrolladasen la
Fase de
ANALISIS
210601020 - Atender clientes | 595125 - 04 UTILIZAR EJECUTADO
de acuerdo con MEDIOS Y TECNOLOGIA

DISPONIBLE EN LOS
PROTOCOLOS DE

procedimiento de servicio y

normativa ATENCION A CLIENTES Y
USUARIOS DE
ACUERDO CON
POLITICAS

GOR-F-084 V02
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ORGANIZACIONALES,
NORMATIVA Y
RECURSOS
DISPONIBLES

595126 - 03
PROPORCIONAR
DILIGENTEMENTE
ATENCION Y SERVICIO
AL CLIENTE, CARA A
CARA, APLICANDO
ACTITUDES Y VALORES;
EL PROTOCOLO, LA
ETIQUETA Y  LAS
POLITICAS

EJECUTADO

595127 - 08 APLICAR
ACCIONES DE MEJORA
FRENTE A SITUACIONES
RELACIONADAS CON EL
SERVICIO, DE ACUERDO
CON POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y
NORMATIVA VIGENTE

EJECUTADO

595128 - 05 PARTICIPAR EN
LAS REUNIONES
ORGANIZACIONALES,
TENIENDO EN CUENTA EL
PROTOCOLO Y POLITICAS

EJECUTADO

595129 - 06 VERIFICAR LA
APLICACION DE ATENCION Y
SERVICIO AL CLIENTE, CARA
A CARA, Y A TRAVES DE
MEDIOS TECNOLOGICOS, DE
ACUERDO CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL Y LOS
ESTANDARES DE CALIDAD

EJECUTADO

595130 - 02 PREPARAR LA
PARTICIPACION EN LAS
REUNIONES DE LA
ORGANIZACION, TENIENDO
EN CUENTA EL OBJETO, LAS
RESPONSABILIDADES
ASIGNADAS Y LAS POLITICAS
INSTITUCIONALES

EJECUTADO

595131 - 07 RECONOCER
LAS NO CONFORMIDADES
RESPECTO A LA
REALIZACION DEL EVENTO,
DE ACUERDO CON EL

EJECUTADO

GOR-F-084V02
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PROPOSITO, OBJETIVO Y
PLAN

595132 - 01 RECONOCER
LA ORGANIZACION,
TIPOS DE CLIENTES,
PRODUCTOS Y
SERVICIOS QUE OFRECE,
TENIENDO EN CUENTA
SU OBJETO SOCIALY
NORMATIVIDAD LEGAL
VIGENTE

EJECUTADO

240201526 - Enrique Low
Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social
de acuerdo con principios
éticos para la construccion de
una cultura de paz

595133 - 04 CONTRIBUIR
CONEL
FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD
HUMANAY LAS
ESTRATEGIAS PARA LA
TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS

EJECUTADO

595134 - 01 PROMOVER
MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VALORES
ETICOS COMO APORTE
EN LA INSTAURACION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

EJECUTADO

595135 - 02 ESTABLECER
RELACIONES DE
CRECIMIENTO
PERSONALY
COMUNITARIO A PARTIR
DEL BIEN COMUN COMO
APORTE PARA EL
DESARROLLO SOCIAL.

EJECUTADO

595136 - 03 PROMOVER
EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS
NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE
SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA
Y NORMATIVA VIGENTE

EJECUTADO

240201524 - DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y

595141 - 03 VALIDAR LA
IMPORTANCIA DE LOS
PROCESOS
COMUNICATIVOS

EJECUTADO
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EFECTIVOS, TENIENDO EN
CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONALY
PRODUCTIVO.

TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

595142 - 02
DECODIFICAR MENSAJES
COMUNICATIVOS EN
SITUACIONES DE LA
VIDA SOCIAL Y LABORAL,
TENIENDO EN CUENTA
EL CONTEXTO DE LA
COMUNICACION.

EJECUTADO

595143 - 04 APLICAR
ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE
PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL
CONTEXTO

EJECUTADO

595144 - 01
INTERPRETAR EL
SENTIDO DE LA
COMUNICACION COMO
MEDIO DE EXPRESION
SOCIAL, CULTURAL,
LABORAL Y ARTISTICA

EJECUTADO

240201528 - Razonar
cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera
matematica en contextos
laborales, sociales y
personales.

595145 - 03
SOLUCIONAR
PROBLEMAS DEL
ENTORNO PRODUCTIVO
Y SOCIAL APLICANDO
PRINCIPIOS
MATEMATICOS

EJECUTADO

595146 - 02 PLANTEAR
PROBLEMAS
ARITMETICOS,
GEOMETRICOS Y
METRICOS DE ACUERDO
CON LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y SOCIAL

EJECUTADO

595147 - 01 IDENTIFICAR
SITUACIONES
PROBLEMATICAS
ASOCIADAS A SUS
NECESIDADES DE
CONTEXTO APLICANDO
PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS

EJECUTADO

GOR-F-084V02
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595148 - 04 VERIFICAR
LOS RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS
CONFORME CON LOS
REQUERIMIENTOS DE
LOS DIFERENTES
CONTEXTOS

EJECUTADO

210601027 - Registrar
informacién de acuerdo con
normativa y procedimiento
técnico

644279 - 01 RECONOCER
LOS SISTEMAS DE
INFORMACION DE
ACUERDO A LA
DISPONIBILIDAD Y LAS
NECESIDADES DE LA
ORGANIZACION

EJECUTADO

644280 - 04
CONSOLIDAR
INFORMACION DE
MANERA FISICA O
ELECTRONICA
HACIENDO USO DE LA
TECNOLOGIA
DISPONIBLE.

EJECUTADO

644281 - 05 ELABORAR
REPORTES DE ACUERDO
CON LOS
REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION

EJECUTADO

644282 - 02 UTILIZAR
RECURSOS
TECNOLOGICOS DE LA
UNIDAD
ADMINISTRATIVA DE
ACUERDO A LAS
TECNOLOGIAS
DISPONIBLES

EJECUTADO

644323 - 03 PROCESAR
DATOS UTILIZANDO
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
ACUERDO A LAS
NECESIDADES DE LAS
UNIDADES
ADMINISTRATIVAS

EJECUTADO

Total, RAPS

Numero de RAPS
Total de la Fase: 25

Total Rap: 25
Ejecutados: 25
Pendientes: 0
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Porcentaje de Ejecucion

100 % Avance ode
cumplimiento

0 % Pendiente

EVALUACION DEL PROCESO FORMATICO POR APRENDIZ.

Aspectos a tener en cuenta: Desempefio académico, asistencia a la formacion, comportamiento

disciplinario, llamados de atenciodn, felicitaciones, otros.

Ficha 2915517
Tipo de Niimero de Nombre Apellidos
Documento | Documento Concepto Solicitud
Tl 1107855297 ALEJANDRO ALVAREZ MARTINEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1149935083 CAMILO JOSE LAMPREA COLLAZOS . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
Tl 1077228058 CAREN YULIED CARVAJAL GARIBELLO . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
Rk en la Plataforma
. SofiaPlus
Tl 1150936364 CORY CELESTE ARBOLEDA FLOREZ < Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
TI 1080838006 FABIAN ANDRES LANDAZURI Aprendiz alcanza los Evaluar aprobado RA
QUINONES P en la Plataforma
RA. :
SofiaPlus
Tl 1105930648 GABRIELA CAJIAO DIAZ : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
i SofiaPlus
PPT 2339162 GENESIS COLMENAREZ SILVA Arandisatasnat Evaluar aprobado RA
VALENTINA prendizalcanzalos | o\ |3 plataforma
RA. B
SofiaPlus
Tl 1109546332 HANNA ZULUETA FLOREZ Aorendiz alcstizalo Evaluar aprobado RA
VALENTINA P * | enla Plataforma
RA. b
SofiaPlus
Tl 1108562465 HECTOR STEVEN MEZA COLLAZOS . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
iy en la Plataforma
i SofiaPlus
TI 1108566870 JOSE DAVID VARGAS CASTARNO ;i Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
i SofiaPlus
TI 1089002737 JOSUE MATIAS PERLAZA SEGURA . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
: SofiaPlus
Tl 1108563149 JUAN MANUEL RODRIGUEZ USA . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1104805574 JULIAN ANDRES SALDARRIAGA . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
PULIDO en la Plataforma
RA. :
SofiaPlus
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Tl 1111675969 KAREN SOFIA MURILLO ANTURI : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
TI 1106516913 KEVIN SAMUEL MAFLA DIAZ 5 Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
: SofiaPlus
TI 1112483701 KEVIN SANTIAGO NARWVAEZ RIASCOS 2 Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
X SofiaPlus
TI 1059239121 LAURA KATERINE | MANJARRES RENGIFO . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
i SofiaPlus
Tl 1114822280 LUZ ANGELA DiAZ » Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1089100510 MATEO VARGAS YEPES . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
Tl 1142515104 SALOME BEDOYA ECHEVERRI g Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
TI 1104822143 SAMUEL BALLESTEROS YT W Evaluar aprobado RA
CORONADO pEERCEBIAN en la Plataforma
RA. .
SofiaPlus
TI 1150684801 SAMUEL RAMIREZ DIAZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
’ SofiaPlus
Tl 1110296060 SAMUEL DAVID MARIN ALCALDE . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
: SofiaPlus
TI 1087703588 SANTIAGO ARROYO VASQUEZ . Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus
TI 1107855780 VALERIA ARIAS TORO : Evaluar aprobado RA
Aprendiz alcanza los
RA en la Plataforma
) SofiaPlus

3. Aportes para acciones de mejora en el programa de formacidn Asistencia Administrativa: los

aprendices culminaron esta fase cumpliendo con las actividades solicitadas, no se presenta por el

momento ningln inconveniente ni se proponen acciones de mejora.

Tabla No 2 . Oportunidades de mejora del programa de formacién Técnico Manejo Ambiental

CONCEPTO OBSERVACION

Cumplimiento Aprendices cumplieron con las actividades
solicitadas

Desercion 0% aprendices de aprendices desertados
de la ficha.

Oportunidad de mejora en la ejecucién Ninguna
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CONCLUSIONES

Los aprendices realizaron las actividades propuestas en las guias de aprendizaje de la fase de Analisis
y demostraron su conocimiento en la ejecucion de los RA en el programa Técnico en Asistencia
Administrativa Ficha 2915517 de la INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAYZEDO Y CUERO DE

CALIL
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Registro de Juicios de
Evaluacion en la 28/06/2024 Carlos Eduardo
Plataforma SenaSofiaPlus Serrano Roldan CQI lO'\ gg (lon

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA | APRUEBA OBSERVACION FIRMA O
/ EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL
Programa de
Carlos Eduardo Articulacién con S| NINGUNA
Serrano Roldan la Educacion ~
Media QY l(\'} . (
John Faibert Coordinador
Quintero Oviedo Acadeémico SI NINGUNA
Camilo Jose Lamprea | Aprendiz Ficha chrPfﬂtj a@é
Collazos 2915517 S| NINGUNA [Mmc) - C,
Julio César Llano Isaza | Lider_Profesion '
al del Programa Sl NINGUNA 7//-:5-""'___
de AEM_CAB // e

~

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

NINGUNO

ANEXOS

GOR-F-084V02
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Programa: Tecnico en Asistencia Administrativa
Fichas: 2710803, 2710851
Fase: Ejecucion.

Reporte de Juicios:

v w v = | v

Reporte de Juicios de Evaluacion

Fechadel B0

Fibade 271040

Cgge M1

Version: 2

Denominacibn:  ASSTENCIA ADVNSTRATVA.
Faadodels  ENEIECLCON
Fechalic: V132003

FechaFi 512204

Modaldad e PRESENCIAL

Regioral:  75-REGIOMLVALLE
Comode  9124-CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

T [Namero e, {Nombre + |Apellidos |Estado | Competencia 7 [Resultado de Aprendizaje [ y|Juicio de || Funcionario que registro el juicio eval
T (102214853 (LESLIN SOFIA CUELLAR CASTRO ~ [EN FORMACION 39031 - TRAMITAR 29 11-01RECONOCEREL  |APROBADO [CC 1115063134 - CARLOS EDUARDO I
CORRESPONDENCIA DE ACUERDO  |ENTORNO DE EMPRESA'Y LA
LONDOACESNE Tﬁrwnnv DL ACIAN O ACTVINANES
Tl [1022353805  {CHISTOPHER GABRIEL |DURAN FONSECA  |EN FORMACION {39031 - TRAMITAR 59514-01RECONOCEREL  |APROBADO [CC 111063134 - CARLOS EDUARDO &
CORRESPONDENCIA DE ACUERDO  |ENTORNO DE EMPRESA'Y LA
LONDDACESAD Tlfl"w‘ﬂQV DL ACIAN O ACTVINANES
T [1032840038  {MARIAN JMENA DUQUE SILVA EN FORMACION {39031 - TRAMITAR §95114-01RECONOCEREL  [APROBADO (CC 1115063134 - CARLOS EDUARDO 81
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ACTA No. 004_FICHA_2710803

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de |a Fase de EJECUCION de la Ficha 2710803
Programa de formacidn Técnico en Asistencia Administrativa

CIUDAD Y FECHA: Ginebra, 27 junio de 2024 | HORA INICIO: | HORA FIN:
8:00 Am 11:00 Am
LUGAR Y/O ENLACE: | IEINMACULADA DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CONCEPCION SENA, Regional Valle, Centro
Agropecuario de Buga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Comité de Evaluacién, Seguimiento y Estado de Administracion Educativa Sofia Plus
Programa: Técnico en Asistencia Administrativa

Fase: Ejecucion

Actividad de proyecto evaluada: DISENAR UN PLAN DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES Y
TAREAS DE LAS AREAS FUNCIONALES DE LA ORGANIZACION, ASI COMO EN SUS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
2. Estado de administracion educativa en SOFIA PLUS con relacién a Juicios Evaluativos y
Estados de formacién de aprendices.

Ficha: 2710803

Fase Ejecucion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seguimiento y estado de administracion educativa Sofia — plus, cierre de la fase de ejecucion, citado
por el Coordinador Académico para evaluar aspectos académicos y disciplinarios de los aprendices del
Grupo de Formacién Técnico en Asistencia Administrativa, Ficha 2710803 en su Fase de Ejecucion y
revisar el estado de administraciéon educativa en SOFIA PLUS de la ficha en mencion.

DESARROLLO DE LA REUNION

4+ ORDEN DEL DIA.

1. Verificacion del Quérum.

2. EJECUCION de estado de formacion de aprendices del programa de formacion.
Revision de la emisidon de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de
formacion.

Informe de los instructores sobre el programa de Formacion.

Informe de los avances del proceso formativo.

Evaluacion por aprendiz proceso de formacion.

Conclusiones

Compromisos

Anexos: NINGUNO

©COND O

{ DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion Del Quérum.
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1. Se realizé la verificacion del quérum para poder desarrollar el comité de seguimiento, evaluacion
y estado de administracion educativa en SOFIA PLUS citado por la coordinacion académica de la
ficha 2710803, Fase EJECUCION; en la cual se verifico la totalidad de los asistentes.

2. EJECUCION de estado de formacion de aprendices del programa de formacion.

1. Se realizé la revisidn previa en el aplicativo SOFIA PLUS de los grupos 2710803 Fase:
Ejecucion; del programa Técnico en Asistencia Administrativa, encontrando la siguiente
situacion de sus aprendices:

FICHA: 2710803

Aprendices Cancelados: 0
Aprendices Aplazados: NA
Aprendices en Formacién: 19
Aprendices en Proceso de Retiro:0

Se analiza y se constata que de los__19 aprendices que se encuentran activos en el aplicativo
SOFIA PLUS __ 19 estan asistiendo a formacion.

3. Revision de la emision de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de formacion.

Se realiza revision de la emisién de Resultados de Aprendizaje del Técnico en Asistencia
Administrativa, Constatando la siguiente situacion en el aplicativo SOFIA PLUS.

¢ TOTAL, de Resultados de Aprendizaje: 69
¢ Resultados de aprendizaje evaluados: 48
¢ Resultados de aprendizaje sin evaluar: 21

El tiempo de formacion de este técnico con corte al 30 de noviembre de 2024 es de 20 meses,
segun aplicativo SOFIA PLUS y el porcentaje de resultados de aprendizaje evaluados alcanza el
69.5%.

4. Informe de los Instructores Sobre Programa De Formacion

Se recuerda el equipo de instructores que esta orientando la formacion a la fecha:

Instructor Com;:;tizrrllga Y€ | Resultado de Aprendizaje que orienta
577001 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS
210602001 - Y/O ELECTRONICOS DE ACUERDO CON LA
Carlos TRAMITAR NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES
Eduardo CORRESPONDENCIA | 577002 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS
Serrano DE FISICOS Y/O ELECTRONICOS GENERADOS EN
Roldan ACUERDO CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN
PROCESOS CUENTA LA NORMATIVA Y POLITICAS
TECNICOS Y INSTITUCIONALES
NORMATIVA 577003 - 06 PRESENTAR INFORME DEL
PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS DE OFICINA, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS
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577004 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS

DOCUMENTOS (SOPORTE FiSICO O DIGITAL)
PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE

ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS, LA

TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA NORMATIVA Y
POLITICAS INSTITUCIONALES

577005 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE
EMPRESA Y LA RELACION DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE
LOS DOCUMENTOS DE OFICINA DE ACUERDO
CON LA NORMATIVA Y POLITICA
INSTITUCIONALES

577006 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y
DESPACHO DE LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O
ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA
NORMATIVA, Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

240202501 -
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO
DE

577625 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO
INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS
PASADAS.

CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES SEGUN
LOS

577626 - 05 COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR
EL MARCO
COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA

577629 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO
BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA
OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES
SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

5. Informe de Avance del Proceso Formativo.
Total
! Total, Total, &
FASE Competencias :"25“"3“"3 Resultados |Resultados é”.ec iadis
ejecutados |pendientes )

aprendizaje

210602001 - TRAMITAR
CORRESPONDENCIA
DE

ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS
Y

100%
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EJECUCION

NORMATIVA

240202501 -
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA

DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS

CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR
EL MARCO

COMUN EUROPEOQ DE
REFERENCIA PARA
LAS

0 100%

6. Evaluacion por aprendiz proceso de formacién.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA:
Desempeno académico — asistencia - aspectos disciplinarios - llamados de

atencion - Felicitaciones.

FICHA 2710803

Tipo de Nimero de Nombre Apellidos
Documento Documento CONCEPTO SoLIcITuD
TI 1112049140 | ANA SOFIA DURAN Evaluar aprobado
QUICENOQ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1112152441 | ANA SOFIA MARIN Evaluar aprobado
GAVIRIA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del comrespondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1131504556 ANDRES MONROY Evaluar aprobado
ENRIQUE BANO Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1022353805 | CHISTOPHER DURAN Evaluar aprobado
GABRIEL FONSECA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
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TI 1114242052 | EMANUEL MUNOZ Evaluar aprobado
MUNOZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1112965558 JHONIER BENACHI Evaluar aprobado
ALEXIS SANTAMARIA | Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1114000334 JOHAN MUNOZ MEJIA Evaluar aprobado
SEBASTIAN Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1127005540 | JUAN DAVID | DOMINGUEZ Evaluar aprobado
ZUNIGA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1113979728 ]UAN PARRADO Evaluar aprobado
ESTEBAN VICTORIA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1117352840 | JUAN JOSE PRADO Evaluar aprobado
CEBALLOS Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1112150938 }UAN TABARES Evaluar aprobado
MANUEL ORTIZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1114821762 KEVIN PANTO]A Evaluar aprobado
STEVE MARTINEZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1114821264 LAURA BORRERO Evaluar aprobado
MARIA BRAND Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1022148535 LESLIN CUELLAR Evaluar aprobado
SOFIA CASTRO Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
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TI 1114821882 MANUEL GOMEZ Evaluar aprobado
ALEJANDRO | FERNANDEZ |Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1114821009 MARTA DE PENA Evaluar aprobado
LOS TRUJILLO Aprendiz que alcanza | los resultados de
ANGELES los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1052840038 MARIAN DUQUE SILVA Evaluar aprobado
JIMENA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1114821509 MIGUEL RUALES CABAL Evaluar aprobado
ANGEL Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1111482224 SAMUEL GUERRERO Evaluar aprobado
LARGO Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION

CONCLUSIONES

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Registro de Juicio Julio 2024 Carlos Eduardo

Catloy tftaho R.

evaluativos Serrano Roldan

plataforma SENA
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (si/NO) VIRTUAL
Programa de
Carlos Eduardo Articulacion Sl NINGUNA
Serrano Roldan con la CQ\'DQ SQUQ no R
Educacion
Media - SENA
Sergio Reina Rector —IE
Blandén Inmaculada Sl NINGUNA
Concepcion e
Ana Sofia Duran | Aprendiz i /,\
Quiceno Ficha 2710803 Sl NINGUNA _ﬂmq QG_—, a k)\, {oN
L (‘3Q" \
S\ A
/

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

NINGUNO

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fechadel 250610
Fihade 2061
Cigge: 1

Version: 2

Denominacin |ASISTENCIA ADMINSTRATIVA

Fsadodela ENEECUCON
Fechalnce: 1032123

FachaFin. 512200

Nodldadde FRESENCIL

Regional:  75-REGONAL VALLE

Conrode 9174- CENTRO AGROPECUARO DE BUGA

~Nimero ¢ Nombre ~[_ [Apellidos . |Estado

¥

Competencia 1

Resultado de Aprendizaje y|Juicio de Evaluacidn ¢

Funcionario que

Il 1"[]337198[]7 CHRLY PAOLA |ACOSTA ALARCON |EN FORMACION

J031- TRAMITAR CORRESPONDENCIA 1595114 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE ENPRESAIAPROBADO CC 1115063134 - (
DE ACUERDO CON PROCES0S Y LARELACION DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS,
TtFWOQ Y AUARUATIA ADLICARAC Al TD;\M]TE [ClAcAACINERTACOE

T1{1039598445 (CARLOS JULIO |GUSMAN VIDAL |EN FORMACION

39031 - TRAMITAR CORRESPONDENCIA

DE ACUERDO CON PROCES0S
TECNIMAG Y IADUATIVA

TI 1062252262 |MAICOL

[{¥(plalms]

GONZALEZ RAMOS (EN FORMACION

536114 - 01 RECONCCER EL ENTORNO DE EMPRESAIAPROBADO

¥ LA RELACIGN DE ACTIVIDADES ADMINSTRATIVAS,

ADLIMANAG A TDAWITE N 1 1G BAMMENTAG NE

39031- TRAMTAR CORRESPONDENCIA

CC 11506124 - €

595114 - 01 RECONQCER EL ENTORNO OE EMPRESA{APROEADO

OF_AALIFARA AALLANARE DAL

\f10 AP AAIAK AE AATVARAACS ARLILIATR TR

DO-F-012 V06
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ACTA No. 004_FICHA_2710851

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Cierre de la Fase de EJECUCION de la Ficha 2710851
Programa de formacidn Técnico en Asistencia Administrativa

CIUDAD Y FECHA: Potrerito - Jamundi, 24 | HORA INICIO: | HORA FIN:
junio de 2024 8:00 Am 11:00 Am
LUGAR Y/O ENLACE: IE ALFONSO LOPEZ DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
PUMAREJO SENA, Regional Valle, Centro
Agropecuario de Buga

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Comité de Evaluacion, Seguimiento y Estado de Administracién Educativa Sofia Plus
Programa: Técnico en Asistencia Administrativa

Fase: Ejecucion

Actividad de proyecto evaluada: DISENAR UN PLAN DE APOYO PARA LAS ACTIVIDADES Y
TAREAS DE LAS AREAS FUNCIONALES DE LA ORGANIZACION, ASI COMO EN SUS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

2. Estado de administracion educativa en SOFIA PLUS con relacién a Juicios Evaluativos y
Estados de formacidn de aprendices.

Ficha: 2710851

Fase Ejecucion

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seguimiento y estado de administracion educativa Sofia — plus, cierre de la fase de ejecucién, citado
por el Coordinador Académico para evaluar aspectos académicos y disciplinarios de los aprendices del
Grupo de Formacién Técnico en Asistencia Administrativa, Ficha 2710851 en su Fase de Ejecucién y
revisar el estado de administracion educativa en SOFIA PLUS de Ia ficha en mencion.

DESARROLLO DE LA REUNION

4+ ORDEN DEL DIA.

Verificacién del Quérum.

EJECUCION de estado de formacién de aprendices del programa de formacién.
Revision de la emisién de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de
formacioén.

Informe de los instructores sobre el programa de Formacion.

Informe de los avances del proceso formativo.

Evaluacion por aprendiz proceso de formacion.

Conclusiones

Compromisos

Anexos: NINGUNO

bt

LRNO O A

+ DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacion Del Quérum.
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1. Se realiz6 la verificacion del quérum para poder desarrollar el comité de seguimiento, evaluacion
y estado de administracion educativa en SOFIA PLUS citado por la coordinacién académica de la
ficha 2710851, Fase EJECUCION; en la cual se verifico la totalidad de los asistentes.

2. EJECUCION de estado de formacion de aprendices del programa de formacion.

1. Se realiz6 la revision previa en el aplicativo SOFIA PLUS de los grupos 2710851 Fase:
Ejecucion; del programa Técnico en Asistencia Administrativa, encontrando la siguiente
situaciéon de sus aprendices:

FICHA: 2710851
e Aprendices Cancelados: 0
e Aprendices Aplazados: NA
e Aprendices en Formacion: 19
e Aprendices en Proceso de Retiro:0

Se analiza y se constata que de los 19 aprendices que se encuentran activos en el aplicativo
SOFIA PLUS __19 estan asistiendo a formacion.
3. Revision de la emisién de Juicios Evaluativos de aprendices del programa de formacioén.

Se realiza revision de la emisién de Resultados de Aprendizaje del Técnico en Asistencia
Administrativa, Constatando la siguiente situacion en el aplicativo SOFIA PLUS.

TOTAL, de Resultados de Aprendizaje: 69
Resultados de aprendizaje evaluados: 48
Resultados de aprendizaje sin evaluar: 21

El tiempo de formacion de este técnico con corte al 30 de noviembre de 2024 es de 20 meses,
seglin aplicativo SOFIA PLUS y el porcentaje de resultados de aprendizaje evaluados alcanza el

69.5%.

4. Informe de los Instructores Sobre Programa De Formacion

Se recuerda el equipo de instructores que esta orientando la formacién a la fecha:

Instructor com[:ﬁiz:za QUe | Resultado de Aprendizaje que orienta
577001 - 02 RECIBIR LOS DOCUMENTOS FISICOS
210602001 - Y/O ELECTRONICOS DE ACUERDO CON LA
Carlos TRAMITAR NORMATIVA Y POLITICAS INSTITUCIONALES
Eduardo CORRESPONDENCIA [ 577002 - 03 DESPACHAR LOS DOCUMENTOS
Serrano DE FISICOS Y/O ELECTRONICOS GENERADOS EN
Roldan ACUERDO CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS, TENIENDO EN
PROCESOS CUENTA LA NORMATIVA Y POLITICAS
TECNICOS Y INSTITUCIONALES
NORMATIVA 577003 - 06 PRESENTAR INFORME DEL
PROCESO DE RECIBO Y DESPACHO DE LOS
DOCUMENTOS DE OFICINA, TENIENDO EN
CUENTA LOS PROCEDIMIENTOS

GOR-F-084V02
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577004 - 04 CONSERVAR Y PRESERVAR LOS
DOCUMENTOS (SOPORTE FiSICO O DIGITAL)
PARA EL SUMINISTRO DE INFORMACION DE

ACUERDO CON LAS NORMAS TECNICAS, LA

TECNOLOGIA DISPONIBLE, LA NORMATIVA Y
POLITICAS INSTITUCIONALES

577005 - 01 RECONOCER EL ENTORNO DE
EMPRESA Y LA RELACION DE ACTIVIDADES
ADMINISTRATIVAS, APLICADAS AL TRAMITE DE
LOS DOCUMENTOS DE OFICINA DE ACUERDO
CON LA NORMATIVA Y POLITICA
INSTITUCIONALES

577006 - 05 COMPROBAR EL INGRESO Y
DESPACHO DE LOS DOCUMENTOS FiSICOS Y/O
ELECTRONICOS Y QUE CUMPLAN CON LA
NORMATIVA, Y POLITICAS ORGANIZACIONALES

240202501 -
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO
DE

577625 - 04 LLEVAR A CABO ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE Si
MISMO, OTRAS PERSONAS, SU CONTEXTO
INMEDIATO, ASI COMO DE EXPERIENCIAS
PASADAS.

CONTEXTOS
SOCIALESY
LABORALES SEGUN
LOS

577626 - 05 COMUNICARSE DE MANERA
SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y
ESCRITA CON UN VISITANTE O COLEGA EN UN
CONTEXTO LABORAL COTIDIANO

CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR
EL MARCO
COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA

577629 - 06 PONER EN PRACTICA VOCABULARIO
BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE SU AREA
OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE
SU TRABAJO POR MEDIO DEL USO DE FRASES
SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA

5. Informe de Avance del Proceso Formativo.

Total
: Total, Total, "
Fhak Competencias :izsultados Resultados |Resultados é}ecuta -
aprendizaje ejecutados |pendientes
210602001 - TRAMITAR
CORRESPONDENCIA
DE
ACUERDO CON 6 6 0 100%
PROCESOS TECNICOS
Y
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EJECUCION

NORMATIVA

240202501 -
INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA

DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES
Y LABORALES SEGUN
LOS

CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR
EL MARCO

COMUN EUROPEOQ DE
REFERENCIA PARA
LAS

0 100%

6. Evaluacion por aprendiz proceso de formacién.

ASPECTOS A TENER EN CUENTA:

Desempefio académico — asistencia - aspectos disciplinarios - llamados de
atencion - Felicitaciones.

FICHA 2710851
E?c':ldmeem o gggﬁ:ﬁ; Nombre Apeliding CONCEPTO SOLICITUD
TI 1110366173 | ALIFAIVER CALZADA Evaluar aprobado
GONZALEZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1086329646 ANGIE PINTA HIGIDIO Evaluar aprobado
KARINA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1112043636 ANGIE HERRERA Evaluar aprobado
MELISSA GOMEZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1059598445 CARLOS GUSMAN Evaluar aprobado
JULIO VIDAL Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION

GOR-F-084V02
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Tl 1114953672 TOPA Evaluar aprobado
FERNANDEZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1033719807 ACOSTA Evaluar aprobado
Aprendiz que alcanza | los resultados de
ALARCON los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1063807452 | ESMERALDA TRUQUE Evaluar aprobado
TACUE Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1077113606 CARVAJAL Evaluar aprobado
XIOMARA VICTORIA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1112045774 | JHON JAIRO | PARRA AYALA Evaluar aprobado
Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1114953991 | JOEL DAVID JOJOA Evaluar aprobado
MORCILLO Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1114953184 GARZON Evaluar aprobado
DAGUA Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Ti 1149934043 | JUAN DIEGO CAMARGO Evaluar aprobado
LASSO Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1112045708 | JUAN JOSE RODRIGUEZ Evaluar aprobado
GRISALES Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1118022631 GUTIERREZ Evaluar aprobado
Aprendiz que alcanza | los resultados de
SANCHEZ los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
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TI 1062292262 | MAICOL GONZALEZ Evaluar aprobado
ANDRES RAMOS Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1112466658 MARIA PERDOMO Evaluar aprobado
ISABEL PORRAS Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1089349011 SHAROL MUNOZ Evaluar aprobado
YARITZA MURNOZ Aprendiz que alcanza | los resultados de
los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
TI 1086194302 YHOJAN SOLIS Evaluar aprobado
X Aprendiz que alcanza | los resultados de
CAMILO ESTUPINAN los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
Tl 1113070570 YOINER TOLOZA Evaluar aprobado
Aprendiz que alcanza | los resultados de
CAMILO MOSQUERA los resultados de aprendizaje,
aprendizaje del correspondientes al
proceso formativo resultado de
EJECUCION
CONCLUSIONES
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE | FIRMA O PARTICIPACION
/DECISION VIRTUAL
Registro de Juicio Julio 2024 Carlos Eduardo C l
. arlgy Serono R
evaluativos Serrano Roldan
plataforma SENA
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (sI/NO) VIRTUAL
Programa de
Carlos Eduardo Articulacion S| NINGUNA |~
errano Roldan conla Q10D ano Q
Educacién
Media - SENA
Docente
Manuel Alejandro | Técnico— IE Sl NINGUNA
Rios Navia Alfonso MQm}c’l /)](:)cmdrc)
Lopez 2oy N
Pumarejo
Chirly Paola Aprendiz /
Acosta Alarcén Ficha Sl NINGUNA @;;,4 Qu/ U‘J c jL_
2710851
& Liaef ) N i = 2
o € Lans| REM | S nNOS TS
— /

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS

NINGUNO
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OBLIGACION # 14. Las demés necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Actividad: Apoyo a la coordinacion, registro de Etapa Productiva en plataforma
Sena Sofia Plus.
Fecha: 28 de junio de 2024.

DO-F-012 V06
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Actividad: Apoyo a la coordinacion, gestion documental
Fecha: 2y 3 de julio de 2024.

2 de julio 2024.

= = =
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/07/2024 00:00:00

FECHA FINAL: 31/07/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2710803 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

1/07/24 12:05

Page 1 of 10
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

1/07/24 12:05
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DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 80,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2915517 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconaocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

1/07/24 12:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y i
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2915515 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento
técnico

1/07/24 12:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2710851 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

1/07/24 12:05
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

1/07/24 12:05

Page 8 of 10

68



Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRoCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES
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FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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